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PREMESSA 
 

Il principio contabile applicato n. 12, concernente la programmazione di bilancio, 

statuisce che la programmazione è il processo di analisi e valutazione che, comparando e 

ordinando coerentemente tra loro le politiche e i piani per il governo del territorio, consente 

di organizzare, in una dimensione temporale predefinita, le attività e le risorse necessarie 

per la realizzazione di fini sociali e la promozione dello sviluppo economico e civile delle 

comunità di riferimento. 

Il processo di programmazione si svolge nel rispetto delle compatibilità economico-

finanziarie, tiene conto della possibile evoluzione della gestione dell’ente, richiede il 

coinvolgimento dei portatori di interesse nelle forme e secondo le modalità definite da ogni 

Ente e si conclude con la formalizzazione delle decisioni politiche e gestionali che danno 

contenuto a programmi e piani futuri riferibili alle missioni dell’ente. 

Attraverso l’attività di programmazione, le amministrazioni concorrono al 

perseguimento degli obiettivi di finanza pubblica definiti in ambito nazionale, in coerenza 

con i principi fondamentali di coordinamento della finanza pubblica emanati in attuazione 

degli articoli 117 terzo comma e 119 secondo comma della Costituzione e ne condividono 

le conseguenti responsabilità. 

In tale contesto, il DUP è lo strumento che permette l’attività di guida strategica ed 

operativa degli enti locali e consente di fronteggiare in modo permanente, sistemico e 

unitario le discontinuità ambientali e organizzative. 

Il DUP costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei 

documenti di bilancio, il presupposto necessario di tutti gli altri documenti di 

programmazione. 

Il DUP si compone di due sezioni: la Sezione Strategica (SeS) e la Sezione 

Operativa (SeO). La prima ha un orizzonte temporale di riferimento pari a quello del 

mandato amministrativo, la seconda pari a quello del bilancio di previsione. 



 

 

SEZIONE STRATEGICA 
 
 



 

1. GLI OBIETTIVI PROGRAMMATICI 

 

Il mandato elettorale dell’Amministrazione Comunale si chiuderà nella primavera del 2016.  

Allo scopo di delineare, tuttavia, le linee programmatiche per il prossimo anno, occorre 

richiamare gli obiettivi di carattere generale che sono stati perseguiti nel corso del 

mandato e che sono stati attuati, nel tempo, attraverso i diversi strumenti di 

programmazione e di esecuzione dei programmi. 

In particolare, l’Amministrazione ha perseguito e continuerà a perseguire le seguenti linee 

programmatiche: 

• miglioramento dei livelli dei servizi manutentivi; 

• erogazione di servizi sociali alla collettività attraverso l’adesione alla gestione 

associata dei servizi socio sanitari denominata “Ambito 14”; 

• politiche sociali orientate alla promozione ed alla tutela dei giovani con interventi nel 

campo dell’impiantistica sportiva e nel supporto alle attività scolastiche; 

• politiche orientate all’assistenza ed alla tutela degli anziani con attività di 

intrattenimento culturale, di valorizzazione dell’associazionismo ed azioni di 

diffusione della conoscenza (viaggi, incontri, ecc.); 

• organizzazione di eventi e di attività orientati alla crescita sociale e culturale della 

popolazione; 

• attenzione all’ambiente e valorizzazione dei beni artistici, culturali e paesaggistici;  

• attenzione al dissesto idro-geologico con interventi sul territorio; 

• miglioramento strutturale dei centri abitati con realizzazione di opere pubbliche con 

finanziamenti esterni; 

• contenimento della pressione fiscale e attuazione di politiche antievasione; 

• attenzione alle politiche di contenimento e di razionalizzazione della spesa. 



 

2. L’ANALISI DI CONTESTO 
 
 

L’individuazione degli obiettivi strategici consegue ad un processo conoscitivo di analisi 

strategica delle condizioni esterne all’ente e di quelle interne, sia in termini attuali che 

prospettici e alla definizione di indirizzi generali di natura strategica. 

In particolare, l’analisi richiede, almeno, l’approfondimento dei seguenti profili: 

1. Caratteristiche del territorio; 

2. caratteristiche della popolazione; 

3. informazioni sulle modalità di gestione dei servizi pubblici; 

4. modalità di gestione dei servizi pubblici locali; 

5. struttura organizzativa dell’ente; 

6. gestione associata servizi socio sanitari; 

7. sostenibilità economico finanziaria attuale e prospettica relativamente all’utilizzo 

delle risorse ed agli obiettivi; 

8. coerenza e compatibilità presente e futura con i vincoli di finanza pubblica. 

 
 
 



 

2.1 TERRITORIO 

 
 SUPERFICIE in kmq   25.78 

 RISORSE IDRICHE    

 * Laghi                0 

 * Fiumi e torrenti                2 

 STRADE    

 * Statali Km.  0,00 

 * Provinciali Km. 12.95 

 * Comunali Km. 14.80 

 * Vicinali Km. 42,00 

 * Autostrade Km. 0,00 

 PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI 

     Se "SI" data ed estremi del provvedimento di approvazione 

  * Piano regolatore adottato Si  No X  

  * Piano regolatore 

approvato 

Si  No X  

  * Programma di 

fabbricazione 

Si x No  Delibera Consiglio Comunale n. 26 del 05.08.1969 

  * Piano edilizia economica 

e popolare 

Si  No X  

 PIANO INSEDIAMENTI 

PRODUTTIVI 

     

  * Industriali Si  No X  

  * Artigianali Si  No X  

  * Commerciali Si  No X  

  * Altri strumenti 

(specificare) 
Si  No X 

 

 Esistenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strumenti urbanistici vigenti 

 (art. 170, comma 7, D.L.vo 

267/2000) 
Si  No X 

 

 

  AREA INTERESSATA  AREA DISPONIBILE 

 P.E.E.P. mq. 0,00 mq. 0,00 

 P.I.P. mq. 0,00 mq. 0,00 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

2.2 – CARATTERISTICHE DELLA POPOLAZIONE 
 
 

Popolazione residente al 31.12.2015  2075 

maschi 1042 

femmine  1033 

nuclei familiari  734 

comunità/convivenze  0 

Popolazione al 01.01.2015 2103 

Nati nell'anno  28 

Deceduti nell'anno  16 

saldo naturale  12 

Immigrati nell'anno  19 

Emigrati nell'anno  47 

saldo migratorio  - 28 

Popolazione al 31.12.2015  2075 

di cui   

In età prescolare (0/6 anni)  158 

In età scuola dell'obbligo (7/14 anni)  197 

In forza lavoro 1. occupazione (15/29 anni)  461 

In età adulta (30/65 anni)  927 

In età senile (oltre 65 anni)  332 

 
Indice di natalità ultimo quinquennio:   

2011  10,2 

2012  10,3 

2013  11,3 

2014  13,7 

2015  13,8 

Indice di mortalità ultimo quinquennio:   

2011 5,1 

2012  11,3 

2013  8,5 

2014  7,1 

2015  7,7 

 
 



 

2.3 INFORMAZIONI SULLE MODALITA’ DI GESTIONE DEI SERVIZI PUBBLICI 
 
 

ATTIVITA’ ANNO 2015 

  

ASILI NIDO ------ 

SCUOLA MATERNA Num. Alunni: 53 

(a.s. 2014/2015) 

SCUOLA ELEMENTARE Num. Alunni: 86 

(a.s. 2014/2015) 

SCUOLE MEDIE Num. Alunni: 30 

(a.s. 2014/2015) 

MENSA SCOLASTICA (da gennaio a maggio 2015) Pasti erogati: 4727 

SERVIZIO SCUOLABUS Ticket utilizzati: 33 utenti 

RETE FOGNARIA IN KM  

bianca 0,5 

nera 4 

mista 0 

DEPURATORE Non funzionante  

RETE ACQUEDOTTO in km 4,25 

PUNTI ILLUMINAZIONE PUBBLICA n. 450  

RACCOLTA RIFIUTI IN Q  

civile 7191,40 

industriale 0 

differenziata 0 

VEICOLI COMUNALI 4 

PC 16 

ALTRE STRUTTURE GESTITE Ufficio Giudice di Pace  

 



 

2.4 MODALITA’ DI GESTIONE DEI SERVIZI PUBBLICI 
 

 

Denominazione 

Affidamento in esterno ditta/no Costo sostenuto 

anno 2015 

Servizio raccolta rifiuti ITAL SERV di Italiano Biagio & C. sas   92.330,40           

Servizio scuolabus No – servizio svolto da personale dell’ente             0 

Manutenzione illuminazione 

pubblica 

Ditta Quartuccio Carmine  5.927,12          

Manutenzione reti idriche e 

fognaria 

No – servizio svolto da personale dell’ente salvo 

interventi complessi 

            0 

Fornitura acqua SORICAL 160.059,91 

Manutenzione strade ed edifici 

comunali 

No – servizio svolto da personale dell’ente salvo 

interventi complessi 

            0 



 

2.5 STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELL’ENTE 
 
 

La struttura organizzativa dell’Ente prevede una suddivisione per centri di responsabilità 

corrispondenti a cinque Settori nei quali sono stati collocati i vari servizi relativi all’attività 

che l’Ente deve esplicare. Ciascun Settore è diretto da un funzionario a cui è stata 

attribuita una posizione organizzativa.   

Oltre ai cinque settori si aggiungono la Segreteria comunale, con funzioni di 

coordinamento e delle varie funzioni dell’Ente e l’Ufficio di Staff del Sindaco, come 

supporto agli organi politici. 

L’organigramma comunale di seguito specificato illustra l’assetto organizzativo dell’Ente:  

SETTORE AMMINISTRATIVO  

SETTORE FINANZIARIO  

SETTORE TECNICO MANUTENTIVO LL.PP. 

SETTORE URBANISTICA 

SETTORE VIGILANZA  

+++++++ 

Il personale in servizio 
 

Cat. Previsti in dotazione organica Coperti Vacanti 
FT PT FT PT FT PT 

Dir 0 0 0 0 0 0 

D 2 2 2 0 0 2 

C 5 1 5 0 0 1 

B3 1 0 1 0 0 0 

B1 5 0 5 0 0 0 

A 2 1 2 0 0 1 

Totale 15 4 15 0 0 4 

++++++++ 

Il personale suddiviso per settori 

SETTORE AMMINISTRATIVO FINANZIARIO LAVORI 
PUBBLICI 

URBANISTICA VIGILANZA 

CAT. D   1*1/2 1*1/2 1 

CAT C 1 1 1  2 

CAT. B 2 + 2*1/2 1 + 1*1/2 1*1/2   
CAT. A   1 1  
TOTALE 3 + 2*1/2 2 + 1*1/2 2 + 2*1/2 1 + 1*1/2 3 

 
A seguito della convenzione stipulata con i Comuni di Sant’Eufemia d’Aspromonte, San 

Procopio, Cosoleto e Delianuova finalizzata al mantenimento della sede di Sinopoli del 

Giudice di Pace, sono distaccati presso tale ufficio un dipendente di cat. C per 36 ore 



(settore vigilanza) e due dipendenti cat. B (settore amministrativo) per 12 ore ciascuno.



 

2.6 GESTIONE ASSOCIATA SERVIZI SOCIO-SANITARI 
 
 
 

Oggetto: PRESTAZIONI SOCIO-SANITARIE E ASSISTENZIALI  

Denominazione: “Ambito 14” 

Altri soggetti: Comuni di Bagnara Calabra, Calanna, Campo Calabro, Fiumara, Laganadi, Reggio Calabria 

(VIII – XI Circ.), San Procopio, San Roberto, Sant’Alessio in Aspromonte, Sant’Eufemia, Santo Stefano in 

Aspromonte, Scilla. 

Impegni di mezzi finanziari: 

Risorse finanziarie di provenienza regionale e statale 

 



 

2.7 SOSTENIBILITÀ ECONOMICO FINANZIARIA ATTUALE E PROSPETTICA 
RELATIVAMENTE ALL’UTILIZZO DELLE RISORSE ED AGLI OBIETTIVI 

 

La valutazione generale sui mezzi finanziari individua le fonti di entrata con l’andamento 

storico, consente di formulare indirizzi in materia di tributi e tariffe ed, infine, fornisce 

informazioni sul possibile ricorso all’indebitamento per finanziare gli investimenti.  

Il criterio di competenza potenziata introdotto dalla nuova contabilità porta ad una diversa 

collocazione temporale delle entrate rispetto a quanto adottato nel passato, rendendo 

difficile l’accostamento dei flussi storici con quelli attuali. Secondo il nuovo principio di 

competenza potenziata, infatti, l’iscrizione della posta nel bilancio e, di conseguenza, il 

successivo accertamento viene effettuato nell’esercizio in cui sorge l’obbligazione attiva 

ma è imputato nell’anno in cui andrà effettivamente a scadere il credito. 

Le fonti di finanziamento del bilancio sono raggruppate in diversi livelli di dettaglio, definito 

in base alla natura stessa dell’entrata nell’ambito di ciascuna fonte di provenienza. 

In particolare, per quanto concerne le entrate tributarie, dato il panorama legislativo in 

evoluzione, si è programmato l’equivalenza di gettito con quanto prevedibile a tutt’oggi e 

con l’equivalenza di tipologia di imposta e/o trasferimenti e delle relative aliquote. 



 

2.7.1 FONTI DI FINANZIAMENTO 

Quadro riassuntivo di competenza 

 TREND STORICO PROGRAMMAZIONE 
PLURIENNALE 

% 

scostamento 

ENTRATE 
2013 

(accertamenti) 

2014 

(accertamenti) 

2015 

(previsioni) 

2016 

(previsioni) 

2017 

(previsioni) 

2018 

(previsioni) 

della col. 4 

rispetto alla 

col. 3 

 1 2 3 4 5 6 7 

Tributarie 
          

1.306.177,69 

         

1.303.799,96 

         

1.260.442,32 

         

1.196.042,32 

         

1.219.042,32 

         

1.219.042,32 
-  5,109 

Contributi e trasferimenti 

correnti 

           

112.855,33 

           

104.998,25 

           

160.141,68 

           

110.973,91 

           

111.304,57 

           

111.304,57 
- 30,702 

Extratributarie 
           

188.450,46 

           

378.816,42 

           

321.959,54 

           

272.864,91 

           

272.864,91 

           

272.864,91 
- 15,248 

TOTALE ENTRATE 
CORRENTI 

         
1.607.483,48 

         
1.787.614,63 

         
1.742.543,54 

     
1.579.881,14 

         
1.603.211,80 

         
1.603.211,80 

-  9,334 

Proventi oneri di 

urbanizzazione destinati a 

manutenzione ordinaria del 

patrimonio 

                 0,00                  

0,00 

                 

0,00 

                 

0,00 

              

0,00 

                 

0,00 

0,000 

Avanzo di amministrazione 

applicato per spese correnti  

                 0,00                  

0,00 

                 

0,00 

                 

0,00 

   

Fondo pluriennale vincolato 

per spese correnti 
                 0,00   

0,00 
                 

0,00 
                 

0,00 
                 

0,00 
                 

0,00 
0,000 

TOTALE ENTRATE 
UTILIZZATE PER SPESE 
CORRENTI E RIMBORSO 
PRESTITI (A) 

          
1.607.483,48 

          
1.787.614,63 

          
1.742.543,54 

   
1.579.881,14 

          
1.603.211,80 

          
1.603.211,80 

-  9,334 

Alienazione di beni e 

trasferimenti capitale 

            

11.176,70 

         

1.241.247,29 

          

113.292,86 

          

187.500,00 

          

187.500,00 

          

187.500,00 

65,500 

Proventi oneri di 

urbanizzazione destinati a 

investimenti 

                 0,00                 0,00                 

0,00 

                

0,00 

                

0,00 

                

0,00 

0,000 

Accensione mutui passivi            

310.378,92 

          

342.000,00 

          

109.000,00 

                

0,00 

                

0,00 

                

0,00 

-100,000 

Altre accensione di prestiti                  0,00                 0,00                 

0,00 

                

0,00 

                

0,00 

                

0,00 

0,000 

Avanzo di amministrazione 

applicato per: 

       

 - fondo ammortamento                  0,00                 0,00                 

0,00 

                 

0,00 

   

 - finanziamento investimenti                   0,00                 0,00                

0,00 

                 

0,00 

   

Fondo pluriennale vincolato 

per spese conto capitale 
                 0,00                  

0,00 
         

3.457.698,20 
         

4.301.225,14 
                 

0,00 
                 

0,00 
24,395 

TOTALE ENTRATE 
C/CAPITALE DESTINATI A 
INVESTIMENTI (B) 

          
321.555,62 

        
1.583.247,29 

        
3.679.991,06 

       
4.488.725,14 

           
187.500,00 

           
187.500,00 

21,976 

Riscossione crediti                 0,00                 0,00                 

0,00 

              

0,00 

                

0,00 

                

0,00 

0,000 

Anticipazioni di cassa            14.671,21                 0,00           

401.870,85 

                

0,00 

                

0,00 

                

0,00 

-100,000 

TOTALE MOVIMENTO 
FONDI (C) 

           14.671,21                 0,00           
401.870,85 

                
0,00 

                
0,00 

                
0,00 

-100,000 

TOTALE GENERALE 
(A+B+C) 

        
1.943.710,31 

        
3.370.861,92 

        
5.824.405,45 

        
6.068.606,28 

        
1.790.711,80 

     
1.790.711,80 

4,192 

 



 
Quadro riassuntivo di cassa 

  % scostamento 

ENTRATE 
2013 

(riscossioni) 

2014 

(riscossioni) 

2015 

(previsioni cassa) 

2016 

(previsioni cassa) 

della col. 4 rispetto  

alla col. 3 

 1 2 3 4 5 

Tributarie 
          

2.485.504,96 

        

2.286.382,66 

          

1.084.786,90 

          

3.714.399,64 
242,408 

Contributi e trasferimenti correnti             218.494,62             156.117,32             123.966,46             474.239,78 282,554 

Extratributarie             328.116,70             573.018,94             860.700,32 
          

1.658.037,36 
92,638 

TOTALE ENTRATE CORRENTI 
          

3.032.116,28 
          

3.015.518,92 
          

2.069.453,68 
          

5.846.676,78 
182,522 

Proventi oneri di urbanizzazione 

destinati a manutenzione 

ordinaria del patrimonio 

                  0,00                   0,00                   0,00                   0,00 0,000 

Fondo di cassa utilizzato per 

spese correnti 
                  0,00                   0,00                   0,00                   0,00 0,000 

TOTALE ENTRATE UTILIZZATE 
PER SPESE CORRENTI E 
RIMBORSO PRESTITI (A) 

          
3.032.116,28 

          
3.015.518,92 

          
2.069.453,68 

          
5.846.676,78 

182,522 

Alienazione di beni e trasferimenti 

capitale 

          

1.805.106,56 

            532.860,94           

5.637.915,20 

          

5.616.383,14 

-  0,381 

Proventi oneri di urbanizzazione 

destinati a investimenti 

                  0,00                  0,00                   0,00                   0,00 0,000 

Accensione mutui passivi             608.378,82            739.090,32           

1.552.080,18 

          

1.174.291,86 

- 24,340 

Altre accensione di prestiti                   0,00                  0,00                   0,00                   0,00 0,000 

Fondo di cassa utilizzato per 

spese conto capitale 
                  0,00                  0,00                   0,00                   0,00 0,000 

TOTALE ENTRATE 
C/CAPITALE DESTINATI A 
INVESTIMENTI (B) 

         2.413.485,38          1.271.951,26          
14.379.990,76 

          
6.790.675,00 

- 52,776 

Riscossione crediti                  0,00                  0,00                  0,00                   0,00 0,000 

Anticipazioni di cassa             29.342,42                  0,00                  0,00                   0,00 0,000 

TOTALE MOVIMENTO FONDI 
(C) 

            29.342,42                  0,00                  0,00                   0,00 0,000 

TOTALE GENERALE (A+B+C)          5.474.944,08          4.287.470,18 
        

16.449.444,44 
         

12.637.351,78 
- 23,174 

 



 
2.7.2 ANALISI DELLE RISORSE 

 
2.7.2.1 ENTRATE TRIBUTARIE 

 

 
TREND STORICO 

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE 
% 

scostamento 

ENTRATE 
COMPETENZA 

2013 
(accertamenti) 

2014 
(accertamenti) 

2015 
(previsioni) 

2016 
(previsioni) 

2017 
(previsioni) 

2018 
(previsioni) 

della col. 4 
rispetto alla 

col. 3 
 1 2 3 4 5 6 7 

TOTALE ENTRATE 
TRIBUTARIE 

         
1.306.177,69 

         
1.303.799,96 

         
1.260.442,32 

         
1.196.042,32 

         
1.219.042,32 

         
1.219.042,32 

-  5,109 

 

 TREND STORICO  % scostamento 

ENTRATE CASSA 
2013 

(riscossioni) 
2014 

(riscossioni) 
2015 

(previsioni cassa) 
2016 

(previsioni cassa) 
della col. 4 

rispetto alla col. 3 
 1 2 3 4 5 

TOTALE ENTRATE TRIBUTARIE 
         

2.485.504,96 
         

2.286.382,66 
         

1.084.786,90 
         

3.714.399,64 
242,408 

 
 



 
2.7.2.2 CONTRIBUTI E TRASFERIMENTI CORRENTI 

 

 
TREND STORICO 

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE 
% 

scostamento 

ENTRATE COMPETENZA 
2013 

(accertamenti) 
2014 

(accertamenti) 
2015 

(previsioni) 
2016 

(previsioni) 
2017 

(previsioni) 
2018 

(previsioni) 

della col. 4 
rispetto alla 

col. 3 

 1 2 3 4 5 6 7 
TOTALE CONTRIBUTI E 
TRASFERIMENTI 
CORRENTI 

           
112.855,33 

           
104.998,25 

           
160.141,68 

           
110.973,91 

           
111.304,57 

           
111.304,57 

- 30,702 

 

 TREND STORICO  % scostamento 

ENTRATE CASSA 
2013 

(riscossioni) 
2014 

(riscossioni) 
2015 

(previsioni cassa) 
2016 

(previsioni cassa) 
della col. 4 

rispetto alla col. 3 

 1 2 3 4 5 
TOTALE CONTRIBUTI E 
TRASFERIMENTI CORRENTI 

           218.494,62            156.117,32            123.966,46            474.239,78 282,554 

 



 
2.7.2.3 PROVENTI EXTRATRIBUTARI 

 

 TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE % 
scostamento 

ENTRATE COMPETENZA 
2013 

(accertamenti) 
2014 

(accertamenti) 
2015 

(previsioni) 
2016 

(previsioni) 
2017 

(previsioni) 
2018 

(previsioni) 
 della col.4 

rispetto 
 alla col.3 

 1 2 3 4 5 6 7 
TOTALE PROVENTI 
EXTRATRIBUTARI 

             
188.450,46 

             
378.816,42 

             
321.959,54 

             
272.864,91 

             
272.864,91 

             
272.864,91 

- 15,248 

 

 TREND STORICO  % scostamento 

ENTRATE CASSA 
2013 

(riscossioni) 
2014 

(riscossioni) 
2015 

(previsioni cassa) 
2016 

(previsioni cassa) 
della col. 4 

rispetto alla col. 3 

 1 2 3 4 5 

TOTALE PROVENTI 
EXTRATRIBUTARI 

           328.116,70            573.018,94            860.700,32 
         

1.658.037,36 
92,638 

 



 
 

2.7.2.4 ANALISI DELLE RISORSE FINANZIARIE IN CONTO CAPITALE 

 

 TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE % 
scostamento 

ENTRATE COMPETENZA 
2013 

(accertamenti) 
2014 

(accertamenti) 
2015 

(previsioni) 
2016 

(previsioni) 
2017 

(previsioni) 
2018 

(previsioni) 
 della col.4 

rispetto 
 alla col.3 

 1 2 3 4 5 6 7 
Oneri di urbanizzazione per 
spese correnti 

                  
0,00 

                  
0,00 

                  
0,00 

                  
0,00 

                  
0,00 

                  
0,00 

0,000 

Alienazione beni e 
trasferimenti capitale 

             
11.176,70 

          
1.241.247,29 

            
113.292,86 

            
187.500,00 

            
187.500,00 

            
187.500,00 

65,500 

Oneri di urbanizzazione per 
spese capitale 

                  
0,00 

         
0,00 

                  
0,00 

                  
0,00 

                  
0,00 

                  
0,00 

0,000 

Accensione di mutui passivi             
310.378,92 

            
342.000,00 

            
109.000,00 

                  
0,00 

                  
0,00 

                  
0,00 

-100,000 

Accensione di prestiti                   
0,00 

                  
0,00 

                  
0,00 

                  
0,00 

                  
0,00 

                  
0,00 

0,000 

TOTALE             
321.555,62 

          
1.583.247,29 

  
222.292,86 

            
187.500,00 

            
187.500,00 

            
187.500,00 

- 15,651 

 
 TREND STORICO  % scostamento 

ENTRATE CASSA 
2013 

(riscossioni) 
2014 

(riscossioni) 
2015 

(previsioni cassa) 
2016 

(previsioni cassa) 
 della col.4 

rispetto 
 alla col.3 

 1 2 3 4 5 
Oneri di urbanizzazione per spese 
correnti 

                  0,00                   0,00                   0,00                   0,00 0,000 

Alienazione beni e trasferimenti 
capitale 

          
1.805.106,56 

            
532.860,94 

   
5.637.915,20 

          
5.616.383,14 

-  0,381 

Oneri di urbanizzazione per spese 
capitale 

                  0,00                   0,00                   0,00                   0,00 0,000 

Accensione di mutui passivi             
608.378,82 

          
739.090,32 

          
1.552.080,18 

          
1.174.291,86 

- 24,340 

Accensione di prestiti                   0,00                   0,00                   0,00                   0,00 0,000 

TOTALE           
2.413.485,38 

          
1.271.951,26 

          
7.189.995,38 

          
6.790.675,00 

-  5,553 

 



 
2.7.2.5 FUTURI MUTUI PER FINANZIAMENTO INVESTIMENTI 

 

Descrizione Importo del 
mutuo 

Inzio 
ammortamento 

Anni 
ammortamento 

Importo totale 
investimento 

Totale                     
0,00 

                          
0,00 

 



 
2.7.3 VERIFICA LIMITI DI INDEBITAMENTO 

 

Previsioni 2016 2017 2018 
(+)  Spese interessi passivi              

85.379,67 
             

82.768,50 
             

82.768,50 
(+)  Quote interessi relative a delegazioni                   

0,00 
            

0,00 
                  

0,00 
(-)   Contributi in conto interessi                   

0,00 
                  

0,00 
                  

0,00 
(=)  Spese interessi nette (Art.204 TUEL)              

85.379,67 
             

82.768,50 
             

82.768,50 
    
 Accertamenti 

2014 
Previsioni 

2015 
Previsioni 

2016 
Entrate correnti           

1.787.614,63 
          

1.742.543,54 
          

1.579.881,14 
    
 % anno 2016 % anno 2017 % anno 2018 
% incidenza interessi passivi su entrate correnti        4,776        4,749        5,238 



 

2.7.4 RISCOSSIONE DI CREDITI ED ANTICIPAZIONI DI CASSA 

 

 TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE % 
scostamento 

ENTRATE COMPETENZA 
2013 

(accertamenti) 
2014 

(accertamenti) 
2015 

(previsioni) 
2016 

(previsioni) 
2017 

(previsioni) 
2018 

(previsioni) 
 della col.4 

rispetto 
 alla col.3 

 1 2 3 4 5 6 7 
Riscossione di crediti                   

0,00 
                  

0,00 
                  

0,00 
                  

0,00 
                  

0,00 
                  

0,00 
0,000 

Anticipazioni di cassa     
14.671,21 

                  
0,00 

            
401.870,85 

                  
0,00 

                  
0,00 

                  
0,00 

-100,000 

TOTALE              
14.671,21 

                  
0,00 

            
401.870,85 

                  
0,00 

             
0,00 

                  
0,00 

-100,000 

 
 TREND STORICO  % scostamento 

ENTRATE CASSA 
2013 

(riscossioni) 
2014 

(riscossioni) 
2015 

(previsioni cassa) 
2016 

(previsioni cassa) 
 della col.4 

rispetto 
 alla col.3 

 1 2 3 4 5 
Riscossione di crediti                   0,00                   0,00                   0,00                   0,00 0,000 

Anticipazioni di cassa              29.342,42                   0,00                   0,00                   0,00 0,000 

TOTALE              29.342,42                   0,00                   0,00                   0,00 0,000 
 



 

2.7.5 GLI EQUILIBRI DELLA SITUAZIONE CORRENTE E GENERALI DEL BILANCIO 
 

EQUILIBRI ECONOMICO-FINANZIARIO   COMPETENZA 
ANNO 2016 

COMPETENZA 
ANNO 2017 

COMPETENZA 
ANNO 2018 

 
Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 

  
               0,00 

   

      
A) Fondo pluriennale vincolato per spese correnti (+)                  0,00                0,00                0,00 
      
AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio 
precedente 

(-)            23.281,52           23.281,52           23.281,52 

      
B) Entrate titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 (+)         1.579.881,14        1.603.211,80        1.603.211,80 
    di cui per estinzione anticipata di prestiti                  0,00                0,00                0,00 
      
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti 
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da 
amministrazioni pubbliche 

(+)                 0,00                0,00                0,00 

      
D) Spese Titolo 1.00 - Spese correnti (-)         1.555.599,62        1.576.930,28        1.576.930,28 
     di cui      
     - fondo pluriennale vincolato                  0,00                0,00                0,00 
     - fondo crediti di dubbia esigibilità             87.603,32          111.495,15          111.495,15 
      
E) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale (-)                 0,00                0,00                0,00 
      
F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to mutui e 
prestiti obbligazionari 

(-)            36.000,00           38.000,00           38.000,00 

    di cui per estinzione anticipata di prestiti                  0,00                0,00                0,00 
      

G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F)            -35.000,00          -35.000,00          -35.000,00 
      

      
H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti 
(**) 

(+)                 0,00   

    di cui per estinzione anticipata di prestiti                  0,00   
      
I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in 
base a specifiche disposizioni di legge 

(+)                 0,00                0,00                0,00 

    di cui per estinzione anticipata di prestiti                  0,00                0,00                0,00 
      
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di 
investimento in base a specifiche disposizioni di legge 

(-)                 0,00                0,00                0,00 

      
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a 
estinzione anticipata dei prestiti 

(+)                 0,00                0,00                0,00 

      

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE (***)      

      
O=G+H+I-L+M            -35.000,00          -35.000,00          -35.000,00 

      



 

EQUILIBRI ECONOMICO-FINANZIARIO   COMPETENZA 
ANNO 2016 

COMPETENZA 
ANNO 2017 

COMPETENZA 
ANNO 2018 

      
P) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese di 
investimento (**) 

(+)                 0,00   

      
Q) Fondo pluriennale vincolato per spese in conto 
capitale 

(+)         4.301.225,14                0,00                0,00 

      
R) Entrate Titoli 4.00 - 5.00 - 6.00 (+)           187.500,00          187.500,00          187.500,00 
      
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti 
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da 
amministrazioni pubbliche 

(-)                 0,00                0,00                0,00 

      
I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in 
base a specifiche disposizioni di legge 

(-)                 0,00                0,00                0,00 

      
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossioni crediti di breve 
termine 

(-)                 0,00                0,00                0,00 

      
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossioni crediti di medio-
lungo termine 

(-)                 0,00                0,00                0,00 

      
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni 
di attività finanziaria 

(-)                 0,00                0,00                0,00 

      
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di 
investimento in base a specifiche disposizioni di legge 

(+)                 0,00                0,00                0,00 

      
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a 
estinzione anticipata dei prestiti 

(-)                 0,00                0,00                0,00 

      
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-)         2.303.112,57          152.500,00          152.500,00 
     di cui fondo pluriennale vincolato di spesa                  0,00                0,00                0,00 
      
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attività finanziarie (-)                 0,00                0,00                0,00 
      
E) Spese Titolo 2.04 - Trasferimenti in conto capitale (+)                 0,00                0,00                0,00 
      

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE      

      
Z=P+Q+R-C-I-S1-S2-T+L-M-U-V+E          2.185.612,57           35.000,00           35.000,00 

      



EQUILIBRI ECONOMICO-FINANZIARIO   COMPETENZA 
ANNO 2016 

COMPETENZA 
ANNO 2017 

COMPETENZA 
ANNO 2018 

      
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossioni crediti di breve 
termine 

(+)                 0,00                0,00                0,00 

      
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossioni crediti di medio-
lungo termine 

(+)                 0,00                0,00                0,00 

      
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni 
di attività finanziaria 

(+)                 0,00                0,00                0,00 

      
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessioni crediti di breve 
termine 

(-)                 0,00                0,00                0,00 

      
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessioni crediti di medio-
lungo termine 

(-)                 0,00                0,00                0,00 

      
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di 
attività finanziarie 

(-)                 0,00                0,00                0,00 

      

EQUILIBRIO FINALE      

      
W=O+Z+S1+S2+T-X1-X2-Y          2.150.612,57                0,00                0,00 

      

 
C) Si tratta delle entrate in conto capitale relative ai soli contributi agli investimenti destinati al rimborso prestiti corrispondenti alla voce 
del piano dei conti finanziario con codifica E.4.02.06.00.000. 
 
E) Si tratta delle spese del titolo 2 per trasferimenti in conto capitale corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica 
U.2.04.00.00.000. 
 
S1) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle riscossione crediti di breve termine corrispondenti alla voce del piano dei conti 
finanziario con codifica E.5.02.00.00.000. 
 
S2) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle riscossione crediti di medio-lungo termine corrispondenti alla voce del piano dei 
conti finanziario con codifica E.5.03.00.00.000. 
 
T) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle altre entrate per riduzione di attività finanziarie corrispondenti alla voce del piano 
dei conti finanziario con codifica E.5.04.00.00.000. 
 
X1) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle concessione crediti di breve termine corrispondenti alla voce del piano dei conti 
finanziario con codifica U.3.02.00.00.000. 
 
X2) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle concessione crediti di medio-lungo termine corrispondenti alla voce del piano dei 
conti finanziario con codifica U.3.03.00.00.000. 
 
Y) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle altre spese per incremento di attività finanziarie corrispondenti alla voce del piano 
dei conti finanziario con codifica U.3.04.00.00.000. 
 
(*) Indicare gli anni di riferimento N, N+1 e N+2. 
 
(**) E' consentito l'utilizzo della sola quota vincolata del risultato di amministrazione presunto. E' consentito l'utilizzo anche della quota 
accantonata se il bilancio è deliberato a seguito dell'approvazione del prospetto concernente il risultato di amministrazione presunto 
dell'anno precedente aggiornato sulla base di un pre-consuntivo dell'esercizio precedente.  E' consentito l'utilizzo anche della quota 
destinata agli investimenti e della quota libera del risultato di amministrazione dell'anno precedente  se il bilancio è deliberato a seguito 
dell'approvazione del rendiconto dell'anno precedente. 
 
(***) La somma algebrica finale non può essere inferiore a zero per il rispetto della disposizione di cui all’articolo 162 del testo unico 
delle leggi sull’ordinamento degli enti locali. 
 



2.7.6 QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO 2016 - 2017 - 2018 
 

ENTRATE CASSA 
ANNO 2016 

COMPETENZA 
ANNO 2016 

COMPETENZA 
ANNO 2017 

COMPETENZA 
ANNO 2018 

SPESE CASSA 
ANNO 2016 

COMPETENZA 
ANNO 2016 

COMPETENZA 
ANNO 2017 

COMPETENZA 
ANNO 2018 

          

Fondo di cassa all'inizio 
dell'esercizio 

        
0,00 

        

Utilizzo avanzo di 
amministrazione 

                0,00                0,00                0,00 Disavanzo di 
amministrazione 

           
23.281,52 

          
23.281,52 

          
23.281,52 

Fondo pluriennale 
vincolato 

        
4.301.225,14 

               0,00                0,00      

Titolo 1 - Entrate correnti di 
natura tributaria, contributiva 
e perequativa 

       
1.857.199,82 

       
1.196.042,32 

       
1.219.042,32 

       
1.219.042,32 

Titolo 1 - Spese correnti 

       
2.325.481,51 

      
1.555.599,62 

       
1.576.930,28 

       
1.576.930,28 

     - di cui fondo pluriennale 
vincolato 

                0,00                0,00                0,00 

Titolo 2 - Trasferimenti 
correnti 

         
237.119,89 

         
110.973,91 

         
111.304,57 

   
111.304,57 

     

Titolo 3 - Entrate 
extratributarie 

         
829.018,68 

         
272.864,91 

         
272.864,91 

         
272.864,91 

     

Titolo 4 - Entrate in conto 
capitale 

       
2.808.191,57 

         
187.500,00 

         
187.500,00 

         
187.500,00 

Titolo 2 - Spese in conto 
capitale 

       
3.572.591,96 

       
2.303.112,57 

         
152.500,00 

         
152.500,00 

     - di cui fondo pluriennale 
vincolato 

                0,00                0,00                0,00 

Titolo 5 - Entrate da 
riduzione di attività finanziarie 

               
0,00 

               0,00                0,00                0,00 Titolo 3 - Spese per 
incremento di attività 
finanziarie 

          
31.334,17 

               0,00                0,00                0,00 

Totale entrate 
finali............................. 

       
5.731.529,96 

       
1.767.381,14 

       
1.790.711,80 

       
1.790.711,80 

Totale spese  
finali............................. 

       
5.929.407,64 

       
3.858.712,19 

       
1.729.430,28 

       
1.729.430,28 

Titolo 6 - Accensione di 
prestiti 

         
587.145,93 

               0,00                0,00                0,00 Titolo 4 - Rimborso di prestiti          
425.194,06 

          
36.000,00 

          
38.000,00 

          
38.000,00 

Titolo 7 - Anticipazioni da 
istituto tesoriere/cassiere 

               
0,00 

               0,00                0,00                0,00 Titolo 5 - Chiusura 
Anticipazioni da istituto 
tesoriere/cassiere 

               
0,00 

               0,00                0,00                0,00 

Titolo 9 - Entrate per conto di 
terzi e partite di giro 

         
315.369,38 

         
292.000,00 

         
292.000,00 

         
292.000,00 

Titolo 7 - Spese per conto 
terzi e partite di giro 

         
302.363,05 

         
292.000,00 

         
292.000,00 

         
292.000,00 

Totale titoli        
6.634.045,27 

       
2.059.381,14 

       
2.082.711,80 

       
2.082.711,80 

Totale titoli        
6.656.964,75 

       
4.186.712,19 

       
2.059.430,28 

       
2.059.430,28 

          

          

TOTALE COMPLESSIVO 
ENTRATE 

       
6.634.045,27 

       
6.360.606,28 

       
2.082.711,80 

       
2.082.711,80 

TOTALE COMPLESSIVO 
SPESE 

       
6.656.964,75 

       
4.209.993,71 

       
2.082.711,80 

       
2.082.711,80 

          

Fondo di cassa finale 
presunto 

         -
22.919,48 

        

 



2.8 COERENZA E COMPATIBILITÀ PRESENTE E FUTURA CON LE DISPOSIZIONI 
DEL PATTO DI STABILITÀ INTERNO E CON I VINCOLI DI FINANZA PUBBLICA. 

 
 

Il comma 18 dell’art. 31 della legge 183/2011 dispone che gli enti sottoposti al patto 

di stabilità debbano iscrivere in bilancio le entrate e le spese correnti in termini di 

competenza in misura tale che, unitamente alle previsioni dei flussi di cassa di entrate e 

spese in conto capitale, al netto della riscossione e concessione di crediti (Titolo IV delle 

entrate e titolo II delle uscite), sia consentito il raggiungimento dell’obiettivo programmatico 

del patto per il triennio di riferimento. Pertanto la previsione di bilancio annuale e 

pluriennale e le successive variazioni devono garantire il rispetto del saldo obiettivo. 

 

 
  

 

 

 



SEZIONE OPERATIVA 



 

La Sezione Operativa del DUP ha carattere generale, contenuto programmatico e 

costituisce lo strumento a supporto del processo di previsione definito sulla base degli 

indirizzi generali e degli obiettivi strategici fissati nella Sezione Strategica.  

Nel caso del Comune di Sinopoli, in assenza di una programmazione strategica 

determinata dalla fine del mandato elettorale del Sindaco in carica, la Sezione Operativa 

assume maggiore valenza e contiene la programmazione degli obiettivi dell’ente per il 

prossimo triennio sulla base delle risorse economiche in atto disponibili.  

Il contenuto della sezione operativa del DUP, predisposto in base alle analisi contenute 

nella sezione Strategica, costituisce guida e vincolo ai processi di redazione dei documenti 

contabili di previsione dell’ente ed dei successivi documenti per la determinazione degli 

obiettivi gestionali. 

La sezione operativa è composta da una parte descrittiva che individua, per ogni 

singola missione, gli interventi che l’ente intende realizzare per conseguire gli obiettivi 

strategici e da una parte contabile con la quale, per ogni programma di ciascuna missione, 

sono individuate le risorse finanziarie, sia in termini di competenza che di cassa.  

Nelle conclusioni sono contenute le indicazioni per il Piano triennale delle opere 

pubbliche, per il Piano di valorizzazione e alienazione degli immobili pubblici, per la 

programmazione del personale nonché alcune indicazioni per le politiche tributarie e 

tariffarie. 

Gli obiettivi individuati per ogni missione e negli altri documenti programmatici 

rappresentano la declinazione annuale e pluriennale degli obiettivi strategici e 

costituiscono indirizzo vincolante per i successivi atti di programmazione, in applicazione 

del principio della coerenza tra i documenti di programmazione. 



 

  
 

MISSIONE 1 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE 
 

 
PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Organi istituzionali  
 

Assicurare il funzionamento dell’Ente.  
Attuare gli adempimenti in materia di prevenzione della corruzione e di 
trasparenza e la nuova disciplina in materia di contabilità armonizzata. 
Continuare nell’attività di razionalizzazione delle spese e di contenimento dei 
costi complessivi, con l’obiettivo di rientrare gradualmente dalla anticipazione 
di cassa. 
Contenimento dell’imposizione fiscale e delle tariffe per i servizi e 
implementazione delle attività anti evasione. Adeguamento delle tariffe Tari al 
nuovo servizio di raccolta dei rifiuti ed ai relativi costi. Attuazione del nuovo 
regolamento idrico. 
Valorizzazione dei beni patrimoniali e demaniali con attuazione del piano di 
alienazione allegato per i beni immobili non utili ai fini delle politiche 
istituzionali. 
Miglioramento dei tempi di progettazione e realizzazione delle opere 
pubbliche; accesso a finanziamenti per la programmazione futura; 
miglioramento dei tempi e della qualità delle manutenzioni. 
Attuazione del piano di informatizzazione. 
Programmazione del fabbisogno e redazione del piano occupazionale in linea 
con le limitazioni alle assunzioni disposte, da ultimo, con la legge di stabilità 
2016.  
Gestione nei tempi della contrattazione decentrata ed applicazione dei sistemi 
di premialità previsti per il personale. 
 

Programma 02: Segreteria generale  
Programma 03: Gestione economica, 
finanziaria, programmazione e 
provveditorato  
Programma 04: Gestione delle entrate 
tributarie e servizi fiscali  
 
Programma 05: Gestione dei beni 
demaniali e patrimoniali  
 
Programma 06: Ufficio tecnico 
Programma 07: Anagrafe e stato 
civile - servizio elettorale e 
consultazioni popolari  
 
Programma 08: Servizio statistico e 
sistemi informativi  
 
Programma 09: Servizio di assistenza 
tecnico-amministrativa agli enti locali  
 
Programma 010: Risorse umane  
 
Programma 011: Altri servizi generali 

 
MISSIONE 2 GIUSTIZIA 

 
 
PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Uffici giudiziari  
 

Assicurare il funzionamento ed il mantenimento dell’Ufficio del Giudice di 
Pace di Sinopoli. 
Realizzazione ed ultimazione dei lavori per la ristrutturazione della sede 
dell’ex Pretura e trasferimento in quei locali dell’Ufficio.  
Ristrutturazione casa circondariale e destinazione a caserma Carabinieri. 

Programma 02: Casa circondariale ed 
altri servizi 

 
MISSIONE 3 ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA 

 
 
PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Polizia locale ed 
amministrativa  
 

Rinforzare le attività di controllo del territorio. 
 

Programma 02: sistema integrato di 
sicurezza urbana 

 



MISSIONE 4 ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO 
 

 
PROGRAMMI 

 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Istruzione 
prescolastica  
 

Assicurare i servizi a domanda individuale scuolabus e mensa scolastica, 
migliorandone la tempestività, l’accessibilità e la qualità. 
Attivare annualmente interventi integrativi per assicurare il diritto allo studio 
per i soggetti diversamente abili.(le risorse provinciali e dell’ambito 14 vanno 
qui?) 
Assicurare i servizi di supporto allo studio (libri scolastici per la scuola 
primaria) ed all’istituto compresivo (spese per servizi pulizia, acquisto beni e 
servizi) 
Attivare i protocolli per gli scambi scuola – lavoro con gli istituti scolastici 
secondari del comprensorio. 
Favorire l’accesso alle agevolazioni regionali e provinciali per il trasporto 
pubblico riservate agli studenti. 
Completare manutenzione straordinaria scuola secondaria I grado. 
Intervento per adeguamento sismico scuola primaria. 
 
 

Programma 02: altri ordini di 
istruzione non universitaria (primaria 
e secondaria)  
 
Programma 04: Istruzione 
universitaria  
 
Programma 05: Istruzione tecnica 
superiore  
 
Programma 06: servizi ausiliari 
all’istruzione  
 
Programma 07: Diritto allo studio 

 
MISSIONE 5 TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI ED ATTIVITA’ CULTURALI 

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Valorizzazione beni 
di interesse storico 
 

Valorizzazione e promozione del territorio con attività culturali ed artistiche 
nel periodo estivo e natalizio 

Programma 02: attività culturali e 
interventi diversi nel settore culturale 
 

 
MISSIONE 6 POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO  

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Sport e tempo libero 
 

Intervento per il miglioramento dell’area destinata a campo di calcetto ed 
anfiteatro in località Santa Maria 
Formazione e istituzione di una junior band – scuola di musica 
 

Programma 02: Giovani 
 

 
MISSIONE 7 TURISMO 

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

------------------------- 
 

-------------------------------- 
 

 
MISSIONE 8 ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA  

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Urbanistica e assetto 
del territorio 
 

Redazione del Piano strutturale associato 
Attuazione interventi sul territorio con risorse Terna (manutenzione 
straordinaria di strade comunali, rete idrica e rete fognaria) 



Programma 02: Edilizia residenziale 
pubblica e locale e piani di edilizia 
economico-popolare 
 

 

 
MISSIONE 9 SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL`AMBIENTE  

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Difesa del suolo 
 

Ultimazione interventi di sistemazione del territorio in zone a rischio 
idrogeologico. 
Realizzazione area picnic e altana per bird whatching. 
Avvio nuovo sistema di raccolta rifiuti con attivazione della differenziata porta 
a porta. 
Manutenzione ordinaria programmata pluriennale per migliorare tempestività e 
qualità complessiva degli interventi 
 

Programma 02: Tutela, valorizzazione 
e recupero ambientale 
 
Programma 03: Rifiuti 
 
Programma 04: Servizio idrico 
integrato 
 
Programma 05: Aree protette, parchi 
nazionali, protezione naturalistica e 
forestazione 
 
Programma 06: Tutela e 
valorizzazione delle risorse idriche 
 
Programma 07: Sviluppo sostenibile 
territorio montano 
Programma 08: Qualità dell’aria e 
riduzione inquinamento 

 
MISSIONE 10 TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA’  

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

------------------------------------ 
 

--------------------- 
 

 
MISSIONE 11 SOCCORSO CIVILE  

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Sistema di protezione 
civile 
 

Progettazione e realizzazione area di protezione civile con risorse Terna 
 

Programma 02: Interventi a seguito di 
calamità naturali 
 

 
MISSIONE 12 DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA  

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Interventi per 
l’infanzia e i minori e per asili nido 

Realizzazione intervento di ampliamento del cimitero comunale 
Attivazione servizio di gestione delle illuminazione votiva e di riscossione dei 
relativi canoni 
Attuazione di servizi di assistenza a favore di famiglie con soggetti con gravi 

Programma 02: Interventi per la 
disabilità 



Programma 03: Interventi per gli 
anziani 

disabilità con risorse ambito 14 
Attuazione di interventi di assistenza domiciliare per anziani con risorse 
ambito 14 
Promozione e realizzazione di iniziative di socializzazione, integrazione e 
diffusione della cultura per anziani e giovani 
  

Programma 04: Interventi per i 
soggetti a rischio di esclusione sociale 
Programma 05: Interventi per le 
famiglie 
Programma 06: Interventi per il 
diritto alla casa 
Programma 07: Programmazione e 
governo della rete dei servizi 
sociosanitari e sociali 
Programma 08: Cooperazione ed 
associazionismo 
Programma 09: Servizio necroscopico 
e cimiteriale 

 
MISSIONE 13 TUTELA DELLA SALUTE  

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

------------------ 
 

----------------- 

 
MISSIONE 14 SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITÀ  

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Industrie, PMI e 
artigianato 
 

 
 

Programma 02: Commercio, reti 
distributive e tutela dei consumatori 
 
Programma 03: Ricerca ed 
innovazione 
 
Programma 04: Reti ed altri servizi di 
pubblica utilità 
 

 
MISSIONE 15 POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE  

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

------------ 
 

------------------------- 

 
MISSIONE 16 AGRICOLTURA, POLITICHE AGRO-ALIMENTARI E PESCA 

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Sviluppo del settore 
agricolo e del sistema agro-alimentare 
 

 
 

Programma 02: Caccia e pesca 
 

 



MISSIONE 17 ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE FONTI ENERGETICHE  
 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

------- 
 

---------- 

 
MISSIONE 18 RELAZIONI CON LE ALTRE AUTONOMIE TERRITORIALI E LOCALI  

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: ------------- 
 

---------------- 

 
MISSIONE 19 RELAZIONI INTERNAZIONALI  

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: ------------- 
 

---------------- 

 
MISSIONE 20 FONDI ED ACCANTONAMENTI 

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Fondo di riserva 
 

Lo stanziamento sarà adeguato per coprire eventuali spese non programmate 
per l’erogazione di servizi indispensabili. 

Programma 02: Fondo crediti dubbia 
esigibilità 

L’importo sarà determinato in applicazione dei rigidi limiti normativi. 

Programma 03: Altri fondi  
 

MISSIONE 50 DEBITO PUBBLICO 
 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Quota interessi 
ammortamento mutui e prestiti 
obbligazionari 
 

Dovranno essere stanziate le somme per il rimborso delle obbligazioni assunte 
dall’ente. 

 
MISSIONE 60 ANTICIPAZIONI FINANZIARIE 

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Restituzione 
anticipazione tesoreria 
 

Sarà previsto lo stanziamento delle somme per il pagamento degli interessi con 
l’obiettivo di ridurre progressivamente il ricorso a tale strumento 

 
Di seguito, per ciascuna missione, in forma sintetica è riportata la previsione di spesa 
definitiva per l’anno 2015 e quella per i bilanci 2016, 2017 e 2018. 



 
MISSIONE 1 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE 

 
 
PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Organi istituzionali  
 

Assicurare il funzionamento dell’Ente.  
Attuare gli adempimenti in materia di prevenzione della corruzione e di 
trasparenza e la nuova disciplina in materia di contabilità armonizzata. 
Continuare nell’attività di razionalizzazione delle spese e di contenimento dei 
costi complessivi, con l’obiettivo di rientrare gradualmente dalla anticipazione 
di cassa. 
Contenimento dell’imposizione fiscale e delle tariffe per i servizi e 
implementazione delle attività anti evasione. Adeguamento delle tariffe Tari al 
nuovo servizio di raccolta dei rifiuti ed ai relativi costi. Attuazione del nuovo 
regolamento idrico. 
Valorizzazione dei beni patrimoniali e demaniali con attuazione del piano di 
alienazione allegato per i beni immobili non utili ai fini delle politiche 
istituzionali. 
Miglioramento dei tempi di progettazione e realizzazione delle opere 
pubbliche; accesso a finanziamenti per la programmazione futura; 
miglioramento dei tempi e della qualità delle manutenzioni. 
Attuazione del piano di informatizzazione. 
Programmazione del fabbisogno e redazione del piano occupazionale in linea 
con le limitazioni alle assunzioni disposte, da ultimo, con la legge di stabilità 
2016.  
Gestione nei tempi della contrattazione decentrata ed applicazione dei sistemi 
di premialità previsti per il personale. 
 

Programma 02: Segreteria generale  
Programma 03: Gestione economica, 
finanziaria, programmazione e 
provveditorato  
Programma 04: Gestione delle entrate 
tributarie e servizi fiscali  
 
Programma 05: Gestione dei beni 
demaniali e patrimoniali  
 
Programma 06: Ufficio tecnico 
Programma 07: Anagrafe e stato 
civile - servizio elettorale e 
consultazioni popolari  
 
Programma 08: Servizio statistico e 
sistemi informativi  
 
Programma 09: Servizio di assistenza 
tecnico-amministrativa agli enti locali  
 
Programma 010: Risorse umane  
 
Programma 011: Altri servizi generali 

 
 

MISSIONE 2 GIUSTIZIA 
 

 
PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Uffici giudiziari  
 

Assicurare il funzionamento ed il mantenimento dell’Ufficio del Giudice di 
Pace di Sinopoli. 
Realizzazione ed ultimazione dei lavori per la ristrutturazione della sede 
dell’ex Pretura e trasferimento in quei locali dell’Ufficio.  
Ristrutturazione casa circondariale e destinazione a caserma Carabinieri. 

Programma 02: Casa circondariale ed 
altri servizi 

 
 

MISSIONE 3 ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA 
 

 
PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Polizia locale ed 
amministrativa  
 

Rinforzare le attività di controllo del territorio. 
 

Programma 02: sistema integrato di 
sicurezza urbana 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
MISSIONE 4 ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO 

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Istruzione 
prescolastica  
 

Assicurare i servizi a domanda individuale scuolabus e mensa scolastica, 
migliorandone la tempestività, l’accessibilità e la qualità. 
Attivare annualmente interventi integrativi per assicurare il diritto allo studio 
per i soggetti diversamente abili. 
Assicurare i servizi di supporto allo studio (libri scolastici per la scuola 
primaria) ed all’istituto comprensivo (spese per servizi pulizia, acquisto beni e 
servizi) 
Attivare i protocolli per gli scambi scuola – lavoro con gli istituti scolastici 
secondari del comprensorio. 
Favorire l’accesso alle agevolazioni regionali e provinciali per il trasporto 
pubblico riservate agli studenti. 
Completare manutenzione straordinaria scuola secondaria I grado. 
Intervento per adeguamento sismico scuola primaria. 
 
 

Programma 02: altri ordini di 
istruzione non universitaria (primaria 
e secondaria)  
 
Programma 04: Istruzione 
universitaria  
 
Programma 05: Istruzione tecnica 
superiore  
 
Programma 06: servizi ausiliari 
all’istruzione  
 
Programma 07: Diritto allo studio 

 
 

 
MISSIONE 5 TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI ED ATTIVITA’ CULTURALI 

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Valorizzazione beni 
di interesse storico 
 

Valorizzazione e promozione del territorio con attività culturali ed artistiche 
nel periodo estivo e natalizio 

Programma 02: attività culturali e 
interventi diversi nel settore culturale 
 

 
 

 
MISSIONE 6 POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO  

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Sport e tempo libero 
 

Intervento per il miglioramento dell’area destinata a campo di calcetto ed 
anfiteatro in località Santa Maria 
Formazione e istituzione di una junior band – scuola di musica 
 

Programma 02: Giovani 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
MISSIONE 7 TURISMO 

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

------------------------- 
 

-------------------------------- 
 

 
 

MISSIONE 8 ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA  
 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Urbanistica e assetto 
del territorio 
 

Redazione del Piano strutturale associato 
Attuazione interventi sul territorio con risorse Terna (manutenzione 
straordinaria di strade comunali, rete idrica e rete fognaria) 
 Programma 02: Edilizia residenziale 

pubblica e locale e piani di edilizia 
economico-popolare 
 

 
 

MISSIONE 9 SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL`AMBIENTE  
 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Difesa del suolo 
 

Ultimazione interventi di sistemazione del territorio in zone a rischio 
idrogeologico. 
Realizzazione area picnic e altana per bird whatching. 
Avvio nuovo sistema di raccolta rifiuti con attivazione della differenziata porta 
a porta. 
Manutenzione ordinaria programmata pluriennale per migliorare tempestività e 
qualità complessiva degli interventi 
 

Programma 02: Tutela, valorizzazione 
e recupero ambientale 
 
Programma 03: Rifiuti 
 
Programma 04: Servizio idrico 
integrato 
 
Programma 05: Aree protette, parchi 
nazionali, protezione naturalistica e 
forestazione 
 
Programma 06: Tutela e 
valorizzazione delle risorse idriche 
 
Programma 07: Sviluppo sostenibile 
territorio montano 
Programma 08: Qualità dell’aria e 
riduzione inquinamento 

 



 
MISSIONE 10 TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA’  

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

------------------------------------ 
 

--------------------- 
 

 
MISSIONE 11 SOCCORSO CIVILE  

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Sistema di protezione 
civile 
 

Progettazione e realizzazione area di protezione civile con risorse Terna 
 

Programma 02: Interventi a seguito di 
calamità naturali 
 

 
 

 
MISSIONE 12 DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA  

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Interventi per 
l’infanzia e i minori e per asili nido 

Realizzazione intervento di ampliamento del cimitero comunale 
Attivazione servizio di gestione delle illuminazione votiva e di riscossione dei 
relativi canoni 
Attuazione di servizi di assistenza a favore di famiglie con soggetti con gravi 
disabilità con risorse ambito 14 
Attuazione di interventi di assistenza domiciliare per anziani con risorse 
ambito 14 
Promozione e realizzazione di iniziative di socializzazione, integrazione e 
diffusione della cultura per anziani e giovani 
  

Programma 02: Interventi per la 
disabilità 
Programma 03: Interventi per gli 
anziani 
Programma 04: Interventi per i 
soggetti a rischio di esclusione sociale 
Programma 05: Interventi per le 
famiglie 
Programma 06: Interventi per il 
diritto alla casa 
Programma 07: Programmazione e 
governo della rete dei servizi 
sociosanitari e sociali 
Programma 08: Cooperazione ed 
associazionismo 
Programma 09: Servizio necroscopico 
e cimiteriale 

 
 

 
MISSIONE 13 TUTELA DELLA SALUTE  

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

------------------ 
 

----------------- 

 
 



 
MISSIONE 14 SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITÀ  

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Industrie, PMI e 
artigianato 
 

 
 

Programma 02: Commercio, reti 
distributive e tutela dei consumatori 
 
Programma 03: Ricerca ed 
innovazione 
 
Programma 04: Reti ed altri servizi di 
pubblica utilità 
 

 
 

 
MISSIONE 15 POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE  

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

------------ 
 

------------------------- 

 
 

MISSIONE 16 AGRICOLTURA, POLITICHE AGRO-ALIMENTARI E PESCA 
 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Sviluppo del settore 
agricolo e del sistema agro-alimentare 
 

 
 

Programma 02: Caccia e pesca 
 

 
 

MISSIONE 17 ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE FONTI ENERGETICHE  
 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

------- 
 

---------- 

 
MISSIONE 18 RELAZIONI CON LE ALTRE AUTONOMIE TERRITORIALI E LOCALI  

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: ------------- 
 

---------------- 

 
 



 
MISSIONE 19 RELAZIONI INTERNAZIONALI  

 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: ------------- 
 

---------------- 

 
 

MISSIONE 20 FONDI ED ACCANTONAMENTI 
 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Fondo di riserva 
 

Lo stanziamento sarà adeguato per coprire eventuali spese non programmate 
per l’erogazione di servizi indispensabili. 

Programma 02: Fondo crediti dubbia 
esigibilità 

L’importo sarà determinato in applicazione dei rigidi limiti normativi. 

Programma 03: Altri fondi  

 
 

MISSIONE 50 DEBITO PUBBLICO 
 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Quota interessi 
ammortamento mutui e prestiti 
obbligazionari 
 

Dovranno essere stanziate le somme per il rimborso delle obbligazioni assunte 
dall’ente. 

 
 

MISSIONE 60 ANTICIPAZIONI FINANZIARIE 
 
 

PROGRAMMI 
 

 
OBIETTIVI GENERALI ANNI 2016/2018 

Programma 01: Restituzione 
anticipazione tesoreria 
 

Sarà previsto lo stanziamento delle somme per il pagamento degli interessi con 
l’obiettivo di ridurre progressivamente il ricorso a tale strumento 

 
Di seguito, per ciascuna missione, in forma sintetica è riportata la previsione di spesa 
definitiva per l’anno 2015 e quella per i bilanci 2016, 2017 e 2018. 































ALTRI ATTI DI PROGRAMMAZIONE 

 

La Sezione Operativa del DUP si conclude con la ricognizione, supportata dalle analisi 

economiche contenute nella sezione strategica, di alcuni strumenti programmatici decisivi 

per la vita dell’ente locale e con la definizione della politica tributaria e tariffaria. 

In particolare, di seguito, si riportano: 

• delibera di Giunta Comunale n. 116 del 29.12.2015 con cui è stato approvato il 

Programma triennale delle opere pubbliche 2016/2018 ed al Piano annuale degli 

interventi; 

• le schede relative agli immobili pubblici che dovranno essere oggetto del Piano di 

valorizzazione e di alienazione per il prossimo triennio 2016/2018; 

• una scheda di ricognizione del personale in servizio e delle risorse umane mancanti 

con una verifica della capacità assunzionale dell’Ente; 

• una scheda di sintesi per le politiche tributarie e tariffarie comunali (IUC-IMU, IUC-

TARI e IUC TASI, addizionale IRPEF e tariffe per il servizio idrico integrato). 

 

 

 











     COMUNE DI SINOPOLI  
      Prov. di Reggio Calabria 

                89020 – Piazza V. Capua Tel. 0966 –961140/961489 Fax 0966-965665 

 

SETTORE TECNICO MANUTENTIVO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Piano delle alienazioni 
e valorizzazioni immobiliari 

(art. 58, decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, 
convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2008, n. 133) 

  

 
 
 
 
 

(Approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. ______ in data ________________) 
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RELAZIONE ILLUSTRATIVA 

 

L’art. 58 della Legge 133 del 6 agosto 2008, richiede che il Comune, allo scopo di procedere al 

riordino, gestione e valorizzazione del proprio patrimonio immobiliare, proceda alla redazione di 

un Piano delle Alienazioni e Valorizzazioni Immobiliari ricadenti nel proprio territorio, non 

strumentali all’esercizio delle proprie funzioni istituzionali, suscettibili di valorizzazione ovvero di 

dismissione. 

Pur nelle difficoltà riscontrate nel trattare un’argomentazione presa poco in considerazione negli 

anni passati, si è proceduto ad una ricognizione del proprio patrimonio immobiliare, nei limiti 

della documentazione esistente presso gli archivi e gli uffici comunali, nonché attraverso la 

banca dati dell’Agenzia del Territorio, individuando i beni in possesso dei requisiti richiesti dalla 

legge e che s’intende inserire nel piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari. 

Per ogni singolo bene, in apposite schede sono state analizzate le caratteristiche localizzative, 

conformative, dimensionali, di destinazione urbanistica e d’uso, attuale e potenziale, le 

peculiarità ed una prima ipotesi di stima del valore di alienazione,  

Si tratta per lo più di aree ed immobili che per le loro caratteristiche di marginalità e di limitata 

funzionalità, non assolvono ad alcuna funzione istituzionale, appartenenti al patrimonio 

disponibile, e la cui alienazione consente di reperire risorse necessarie per finanziare gli 

investimenti previsti nel triennio 2016-2018. 

La legge sopra citata dispone che in tali casi l’inserimento degli immobili nel Piano ne determini 

la conseguente classificazione come patrimonio disponibile e ne disponga espressamente la 

destinazione urbanistica; la deliberazione del consiglio comunale di approvazione del piano 

delle alienazioni e valorizzazione costituirà quindi variante allo strumento urbanistico generale. 

Tale variante, in quanto relativa ai singoli immobili, non necessiterà di verifiche di conformità 

quale atto di pianificazione straordinaria di competenza della Provincia o della Regione. 
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A seguito della Deliberazione del Consiglio Comunale che approverà il Piano, come allegato al 

bilancio di previsione, l’elenco dei beni da alienare, producendo effetto dichiarativo della 

proprietà nonché sostitutivo dell’iscrizione del bene al catasto, dovrà essere pubblicato per 60 

giorni, essendo ammesso, entro il medesimo termine, ricorso amministrativo contro l’iscrizione 

del bene nell’elenco. 

Di seguito si riporta l’elenco dei beni costituenti il Piano con i relativi valori contabili, ridotti 

rispetto ai valori previsti negli anni precedenti, in considerazione del fatto che sono state già 

esperite due aste pubbliche andate entrambe deserte e della particolare contingenza del 

mercato immobiliare. 

  

Sinopoli 29/12/2015   

       Il Responsabile del  Settore Tecnico Manutentivo 

              Dott. Ing. Giuseppe Marino 
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PIANO DELLE ALIENAZIONI E VALORIZZAZIONI IMMOBILIARI 

(art. 58, decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2008, n. 133) 
 

N. 
D. 

Cata
sto 

Descrizione del bene 
immobile e relativa 

ubicazione 

Destinazione 
urbanistica 

Destinazione 
variante 

Attuale 
utilizzazione 

Fg. P.lla Sub. 
Rendita 

catastale 
Valore 

contabile 
Intervento 
previsto 

1 

U CASA COMUNALE PER 
GLI IMPIEGATI. 
Piazza V. Capua 

Zona A – art. 
49 NTA del P.di 
F. 

NO Alloggio locato 
 
 
 

10 767 2 € 144,09 € 22.500,00 
 alienazione 

 

 valorizzazione 

2 

U CASA COMUNALE PER 
GLI IMPIEGATI. 
Piazza V. Capua 

Zona A – art. 
49 NTA del P.di 
F. 

NO Alloggio locato 
 
 
 

10 767 3 € 144,09 € 22.500,00 
 alienazione 

 

 valorizzazione 

3 

U CASA COMUNALE PER 
GLI IMPIEGATI. 
Piazza V. Capua 

Zona A – art. 
49 NTA del P.di 
F. 
 

NO Alloggio locato 
 
 
 

10 767 4 € 144.09 € 22.500,00 
 alienazione 

 

 valorizzazione 

4 

U CASA COMUNALE PER 
GLI IMPIEGATI. 
Piazza V. Capua 
 

Zona A – art. 
49 NTA del P.di 
F. 
 

NO Alloggio locato 
 
 
 

10 767 5 € 144.09 € 22.500,00 
 alienazione 

 

 valorizzazione 

5 

U CASA COMUNALE PER 
GLI IMPIEGATI. 
Piazza V. Capua 
 

Zona A – art. 
49 NTA del P.di 
F. 
 

NO Alloggio locato 
 
 
 

10 767 6 € 144,09 € 22.500,00 
 alienazione 

 

 valorizzazione 

6 

U CASA COMUNALE PER 
GLI IMPIEGATI. 
Piazza V. Capua 
 

Zona A – art. 
49 NTA del P.di 
F. 

NO Alloggio locato 
 
 
 

10 767 7 € 144,09 € 22.500,00 
 alienazione 

 

 valorizzazione 

7 

U CASA COMUNALE PER 
GLI IMPIEGATI. 
Piazza V. Capua 
 

Zona A – art. 
49 NTA del P.di 
F. 
 

NO Alloggio locato 
 
 
 

10 767 8 € 144,09 € 22.500,00 
 alienazione 

 

 valorizzazione 

8 

U CASA COMUNALE PER 
GLI IMPIEGATI. 
Piazza V. Capua 

Zona A – art. 
49 NTA del P.di 
F. 
 

NO Alloggio locato 
 
 
 

10 767 9 € 209,17 € 22.500,00 
 alienazione 

 

 valorizzazione 
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N. 
D. 

Cata
sto 

Descrizione del bene 
immobile e relativa 

ubicazione 

Destinazione 
urbanistica 

Destinazione 
variante 

Attuale 
utilizzazione 

Fg. P.lla Sub. 
Rendita 

catastale 
Valore 

contabile 
Intervento 
previsto 

9 

U VECCHIO DEPOSITO 
RIDOTTO A SUOLO 
LIBERO. 
Via L. Razza  

Zona A – art. 
49 NTA del P.di 
F. 
 

NO In disuso 
 
 
 

10 1038  € 26,86 € 2.000,00 
 alienazione 

 

 valorizzazione 

10 

U RUDERE DI VECCHIO 
FABBRICATO. 
Via Mercurio Sin. Inf. 

Zona A di Ris.– 
art. 49 NTA del 
P.di F. 

NO In disuso 
 
 
 

11 450  € 81,08 € 2.000,00 
 alienazione 

 

 valorizzazione 

11 

T SUOLO OVE SORGEVA 
IL VECCHIO 
MATTATOIO. 
Str. Prov. Per Sin. Inf.  

Zona E – art. 
49 NTA del P.di 
F. 
 

NO In disuso 
 
 
 

11 596   € 12.000,00 
 alienazione 

 

 valorizzazione 

12 

T TERRENO DI QUALITA’ 
ULIVETO. 
Loc. S. Andrea di Sin. 
Vecchio 

Zona E – art. 
49 NTA del P.di 
F. 
 

NO Terreno locato 
 
 
 

3 6   € 40.000,00 
 alienazione 

 

 valorizzazione 

13 

T TERRENO DI QUALITA’ 
SEMINATIVO. 
Loc. Zerri di Sin. Vecchio 

Zona E – art. 
49 NTA del P.di 
F. 
 

NO Terreno locato 
 
 
 

3 37   € 5.500,00 
 alienazione 

 

 valorizzazione 

14 

T TERRENO DI QUALITA’ 
ULIVETO. 
Loc. Zerri di Sin. Vecchio 

Zona E – art. 
49 NTA del P.di 
F. 
 

NO Terreno locato 
 
 
 

3 38   € 25.000,00 
 alienazione 

 

 valorizzazione 

15 

T TERRENO DI QUALITA’ 
PASCOLO. 
Loc. Maddama di Sin. 
Vecchio 

Zona E – art. 
49 NTA del P.di 
F. 
 

NO Terreno locato 
 
 
 

4 156   € 2.000,00 
 alienazione 

 

 valorizzazione 

16 

T EDIFICIO SCUOLA 
SINOPOLI INFERIORE 
Strada Com. Sinopoli-
Sinopoli Inferiore  

Zona E – art. 
49 NTA del P.di 
F. 
 

NO In disuso 
 
 
 

10 784   € 55.000,00 
 alienazione 

 

 valorizzazione 

17 

T TERRENO UBICATO IN 
VIA SAN GIOVANNI DI 
DIO. 
Sdemanializzato con 
Deliberazione C.C. n. 
35/2013 

Zona A – art. 
49 NTA del P.di 
F. 
 

NO Terreno libero 
non soggetto 
ad uso 
pubblico 

10 
Strade 
Pubb.   € 7.500,00 

 alienazione 
 

 valorizzazione 
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18 

T TERRENO UBICATO IN 
VIA DON MINZONI. 
Porzione avente 
superficie di mq 463 

Zona A – art. 
49 NTA del P.di 
F. 
 

NO Terreno locato 

10 578  
(porzione) 

  € 23.000,00 
 alienazione 

 

 valorizzazione 

19 

T TERRENO QUALITA’ 
SEMINATIVO IRR. ARB. 
Via Vico Gramsci 

Zona A – art. 
49 NTA del P.di 
F. 
 

NO Terreno 
acquisito al 
patrimonio  

10 1083   € 5.750,00 
 alienazione 

 
 valorizzazione 

20 

T TERRENO QUALITA’ 
SEMINATIVO IRR. ARB. 
Via Vico Gramsci 

Zona A – art. 
49 NTA del P.di 
F. 
 

NO Terreno  

10 794   € 2.500,00 
 alienazione 

 
 valorizzazione 

 
 
Sinopoli 29/12/2015      

Il Responsabile del  Settore Tecnico Manutentivo 
                 Dott. Ing. Giuseppe Marino 

 
 
 



RICOGNIZIONE RISORSE UMANE IN SERVIZIO E DOTAZIONE ORGANICA 

 

categoria n. posti Posti coperti Posti vacanti 

D 2 tempo pieno (istr. 

direttivo di vigilanza e 

istr. dir. tecnico) e 2 

part time 50% (istr. dir. 

contabile e istr. dir. 

tecnico  

1 contratto a tempo 

indeterminato (istr. direttivo di 

vigilanza) 

1 art. 110 TUEL (istr. dir. 

tecnico) 

 

1 istruttore direttivo tecnico 50% 

1 istruttore direttivo contabile 50% 

C 5 tempo pieno (3 istr. 

amm.vi e 2 agenti 

polizia mun.) 1 part 

time 50% (istr. 

tecnico) 

5 contratti a tempo 

indeterminato (3 istr. amm.vi e 2 

agenti polizia mun.)   

1 istr. tecnico part time 50% 

B3 1 tempo pieno 1 contratto a tempo 

indeterminato 

 

B1 5 tempo pieno 5 contratti a tempo 

indeterminato 

 

A 2 tempo pieno e 1 part 

time 50% 

2 contratti a tempo 

indetermianto 

1 part time 50% 

 

RICOGNIZIONE SULLA CAPACITA’ ASSUNZIONALE DELL’ENTE 

VINCOLO NORMATIVO SITUAZIONE DELL’ENTE 

assicurare la riduzione delle spese di personale ai 

sensi dell'art. 1, comma 557, della legge n. 

296/2006 rispetto alla spesa media maturata nel 

triennio 2011/12/13; 

 

spesa media triennio 2011/12/13:  

anno 2011: 661.361,12 

anno 2012: 644.554,08  

anno 2013: 648.071,09 

spesa media triennio: 651.328,76 

spesa personale 2015: 639.324,21 

aver effettuato la ricognizione delle eventuali 

eccedenze di personale (art. 33 del D. Lgs. n. 

165/2001 come sostituito dal comma 1, art. 16, della 

L. n. 183/2011); 

 

ricognizione effettuata in senso negativo da ultimo 

con deliberazione n. 69 del 24.07.2015 della Giunta 

Comunale 

l'Ente non versa nelle situazioni strutturalmente 

deficitarie di cui all'art. 242 del D.Lgs. n. 267/2000 e 

successive modificazioni; 

 

attestazione negativa allegata al bilancio di 

previsione per l’anno 2015 

i comuni nel corso del 2015 e del 2016, utilizzando 

la capacità assunzionale maturata con le cessazioni 

intervenute negli anni 2014 e 2015, possono 

effettuare assunzioni di personale a tempo 

indeterminato solamente ricorrendo ai dipendenti 

negli anni 2014 e 2015 non si sono verificate 

cessazioni  



degli enti di area vasta collocati in sovrannumero, ai 

vincitori dei concorsi conclusi prima del 31 dicembre 

2014 ed ai profili che non sono presenti nelle 

province se strettamente necessario per la 

erogazione di servizi essenziali; 

 

per il 2015 ed il 2016 agli enti locali è consentito 

indire bandi di procedure di mobilità riservate 

esclusivamente al personale soprannumerario degli 

enti di area vasta;  

 

------- 

la legge di stabilità per l’anno 2016 ha imposto ai 

comuni soggetti al patto di stabilità di rispettare il 

limite del 25% della spesa sostenuta per il personale 

cessato nell’anno precedente per procedere a nuove 

assunzioni di personale non dirigente nel triennio 

2016-2018. 

In atto non sussiste capacità di assumere personale 

con contratto a tempo indeterminato  

Per le assunzioni a tempo determinato è necessario 

non superare la spesa sostenuta per i contratti 

flessibili nell’anno 2009 

Spesa per contratti flessibili anno 2009: 56.759,26 

 

 

CONCLUSIONI 

Alla luce del quadro normativo in continua evoluzione e dei rilevanti vincoli posti alla 

capacità di assumere, il Comune, qualora maturino le condizioni finanziarie per poter 

procedere ad assunzioni a tempo indeterminato, provvederà ai seguenti adempimenti: 

1. ridefinizione degli uffici e delle dotazioni organiche e programmazione triennale del 

fabbisogno del personale (art. 6 D. Lgs. n. 165/2001); 

2. ricognizione delle eventuali eccedenze di personale (art. 33 del D. Lgs. n. 165/2001 

come sostituito dal comma 1, art. 16, della L. n. 183/2011); 

3. approvazione del piano triennale di azioni positive in materia di pari opportunità (art. 

48, comma 1, del D. Lgs. n. 198/2006). 

In assenza di capacità di assumere a tempo indeterminato, alcuni posti rilevanti in 

dotazione organica (responsabile del settore urbanistica, del settore lavori pubblici e del 

settore finanziario) potranno essere coperti con il ricorso all’articolo 110 del TUEL ed 

all’articolo 1 comma 557 legge 311/04, compatibilmente con i vincoli normativi  e di spesa 

esistenti. 

 


